Modulo autocertificazione per titolari di incarichi di collaborazione o di consulenza

DICHIARAZIONE SULL’ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSE
E
DICHIARAZIONE DI INCARICHI O TITOLARITA’ DI CARICHE IN ENTI DI
DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI DALLA PA O ALLO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ PROFESSIONALI
(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D. Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 15, comma 1, lett. c) del
D. Lgs. 33/2013)

Il sottoscritto Luca Murrau, nato a , il , Codice Fiscale , P.IVA

, in relazione all'incarico di prestazione di lavoro autonomo conferita ai sensi dell’art. 7,
comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ai sensi dell’articolo 1, comma 891, della legge n.
197 del 2022 presso il Ministero del Turismo, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento

emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere (articoli 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e s.m.i.)
DICHIARA

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.

[0 di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse derivante dall’incarico
ricevuto;

[0 dinon essere titolare di incarichi e/o cariche presso enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla Pubblica Amministrazione

ovvero

X di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche presso enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla Pubblica Amministrazione:

1) Ente/Societa conferente EUTALIA SRL

Carica/Incarico Consulente sul PAC 14-20 “Infrastrutture e Reti”

Decorrenza 1 Settembre 2020
Termine 31 dicembre 2023
Compenso Lordo 43.200,00 euro

2) Ente/Societa conferente

Carica/Incarico




Decorrenza

Termine

Compenso Lordo

e
X di non svolgere attivita professionale
ovvero
O di svolgere la seguente attivita professionale

X di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante il codicedi
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute;

X di aver preso piena cognizione e di aderire alle norme del Codice di comportamento del
Ministero del Turismo, approvato con decreto del Ministero del Turismo del 5 ottobre 2022, n.
13009/22 (consultabile sul sito istituzionale del suddetto Dicastero), il cui ambito applicativo &
esteso dall’ 2, comma Iil del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, “Regolamento recante Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici” a tuttii collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia
di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta
collaborazione delle autorita politiche, nonché nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo di
imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore dell’amministrazione.

Il sottoscritto si impegna a:

- comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a
rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il sottoscritto dichiara di essere informato che:

- Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 e s.m.i., i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
per finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa;

- Ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 i dati contenuti nella presente dichiarazione
saranno pubblicati sul sito istituzionale del Ministero del Turismo, sezione “Amministrazione
trasparente”.

Roma, 11 23/10/2023

Firma



