
FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM
VI TAE

ln¡onulztolr PERSoNALI

Nome

lndirizzo

Telefono

Pec

E-mail

Nazionalità

Data e luogo di nascita

Qualifìca

IL PRESENTE CURRICULUM VIENE REDATTO DA D'ANTONIO GELSOMINA A SENSI

DEGLI ARTICOLI ¡f6 E ¡f7 DEL DPR ¡14512000

DICHIARA

Che le informazion¡ presenti ¡n questo curriculum sono roso quali dichiaraz¡oni
sos¡tut¡ve dl certificazion¡ ê dl atto di notorietå a¡ sensi degl¡ articoli 16 e 47 dsl D.P.R.

4/,5t2000.
Si dichiara inoltre, di êaae¡e conaapevole di incoreÞ nella dêGadenza dai benefici

evontualmente consogulti a seguito di prowedimento adottato dalla Amminlstrazione'
quãloã ¡n sede di coñtrotlo emãrga la non veridicltà del contenuto della d¡ch¡arazione'

Jotto l" sua rcsponsab¡lltà, al senli degli articoll 46 e 47 del D.P.R 4/¡5//2000 oltrê cho

¡ìcòrþß nelle sanzioni penali previJte ln caso di dich¡araz¡oni non verltiere, di

tormazione o uso di att¡ fibi, rlchiamate sempre dall' art 76 DPR 445 del 28 d¡cembre

2000 e previste dall'art.483 del Codlce Penale.
Si rlichiara inflne consapovole cho le ¡nfomazioni rese nel presente curriculum a titolo di

d¡chiarazione sostltut¡va di certificazioni o di atto di notorlstò non sananno valutate
qualora siano prlve di tutti gli elementi utili alla lofo Gorrefta dobrminaz¡ono.

D'ANTONIO GELSOMINA

. ¡' -.!Á.. { *.,

Diriqente Avvocato Gassazionista. a temoo indeterminato. neqli Enti del

Servizio Sanitario Nazionale.

Espenlenzl LAvoRATIvA

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Ha conseguito ll Diplome di Laurea in Giurisprudenza pr€sso la Università dêgl¡ Stud¡ di
Ñàpoti fãOerico lt ln dat^ O1t12t87 con punt¡ 1101110 specia¡ízzandosi in diritto
amministrat¡vo e scienze dell'amministrazione;
Ha consoguito in data 25t09/93 il Titolo di "Awocato";
Ha conseguito i rcquisiti per il concorso di "Notaio";
E'¡scr¡tta, all'ordine professionale di awocati plss3o il Tribunale Napoli, nell'êlenco

speciale come legale cassazionista della Asl Napoli I c€ntro;

Ha espletato il master ,'Management s controllo delle strutture sanitarie pubbliche"

organiãato dal dipartimento di economia aziendale detl'universitå di Pisa, finalizzato al

co-mpletamento deì curriculum formativo per poter accedere agli incarichi d¡ dir¡gonte d¡

struttura (semplice o comPlessa);

Ha espletato il master "Appalti pubblici di lavori, fornituro e seryizi" organizzato dalla

Selene Seruice;
Ha esplotato il master "Godice dei contratti pubbl¡ci di lavori, forniture e servizi

(d.¡gs.163106 e s.m.i.) e ¡l rogolamento attuativo";

Ha conseguito titolo di perfezionamento per I'attività d¡ Awocato Specializzato per il
Gontenzioso Amministrativo;
Ha osplotato il luagter di ll livello ¡n "Pratica menageriale pubblica -ltlP2': organizzato dalla

SNA èongiuntamento con I'Università degli Studi-d-i Napoli Foder¡co ll -Dipart¡msnto d¡

Economiã Managemont e lstituzioni consoguito il 26101116;

possiede i requisiti pþvist¡ dall'art 3-bis del D.Lgs, 502/92 e successivs modif¡chê ed

integrazioni.

Dirottore Gonerale della Azienda Ospedaliera di Casorta "Sant'Anna e San Sebastiano" di
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Dirütitæt¡li¡hhh fr nftdaffiklüpot lrvi¡i0cF¡¡|ffi Ëhlphnô s.n.c. C.Ap.13rA84ll*oli;
Dal 16 febb¡aio 2016 ad

tFJtfoHg€îåä,1;i"Ä,"ff å
Nazionale e dl alta specializzazione - Caserta incaricata della difesa dell'Ente in varieprocedurc stragiudiziali e d¡ vario tipo e grado in piena autonomia, oltre che di

degli anni di sêrviz¡o.

proweders all'êmissione
PrincipalimansionieResponsabitità RJ¿SSng{dhäg

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

Tipo di impiego

Principali mansioni e Responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

Tipo di impiego

Principali mansioni e Responsabilità

Posizione funzionale e competenze

del 19 fêbb¡aio 2016.
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

Tipo diimpiego

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

Tipo di impiego

Posizione funzionale e competenze

Date (da-a)

Tipo di impiego

Dircttore Generale della Azienda Ospedaliera di Caserta ,,Sant'Anna e San Sebastiano,' di
Rilievo Nazionale e di Alta specializzazione in via Ferdinando palasciano s.n.c. c.,A.p,
81 r00;
Dal 16 fobbraio 2016 al 30 sottembre 20019;

Da dirigente awocato unic^o, della unità operativa complessa Affari Generali e Legali
dell'Azionda ospedaliera "sant'Anna e san sebastiano,, di Riliêyo Nazíonalo e di alta
spocial¡zzaz¡one - Caserta incaricata della difesa dell'Ente in varie procedure stragiudiziali
e.g¡udiz¡ario di vario tipo e grado ¡n piena autonomia, oltre che di piowedere all,emissione
di parcri;
Ha coordinato gli affari legali per la magg¡oro parte degl¡ anni di servizio.

Dirsttoro Generale della Azlênda Ospedaliera d¡ Casertå "Sant,Anna e San Sebastiano" di
Rilievo Nazionale e d¡ Alta Specializzaz¡one con sede legale, in via Ferdinando palasciano,
s.n.c, - 81100 Gaserta;
Dal l6 febbraio 2016 al j2 ottobrc 2016;

9a -lnlco dirigente awocato della Unità Operativa Gomplessa Affar¡ Goneralí e Legali
dell'Azienda ospedaliera "sant'Anna e san sebast¡ano,' di Rilievo Nazionale e di ãlta
specializzazlone - Caserta incaricata della difesa dell'Ente in var¡e procedure strag¡ud¡z¡al¡
o.giudiziarie di vario tipo e grado ¡n p¡ena autonom¡a, oltrc che di piowedere all'omiss¡one
di parcri;
R¡organ¡zzare la uoc atfari generali e logali al fine di rendere operativo un ufficio legale
interno.inesist?nte precodentemente alla sua agsunzione ed alla istituzione della uoc aifari
legali distinta dalla UOG AFFARI GENERALT;

OSPEDALI ANI,¡A E
nazionale e d¡ alta specializzazione - giusta delibera AORN n. 62

Dir€ttore Generale della ASL NApoLl 3 suD con sede legale in via lllarconi, 66 - g0os9
Torre del Greco (NA);
Dal I genna¡o 2014 at 15 febbraio 20t6;
PREsso L'uNlrA oPERATtvA coMpLEssA AFFART LEcALt neila quatità di DtRtcENTE
AWOCATO incaricata ¡n vari procêdimenti riguardanti ¡l contenziosö di laroto e penale,
oltre che impêgnata nel contenzioso amministrativo già precedentemento assegnato;

SI PRECISA CHE COME LEGALE OELLA ASL NAPOLI 3 SUD HA CONTINUATO A
DIFENDERE -NONOSTANTE I VARI INCARICHI SVOLTI PRESSO VARIE STRUTiÚNE Cbéi
COME SOTTO INDICATI - IL RAPPRESENTANTE LEGALE P. T. DELLA ASL NìPOLI 3 SUD
lN TUTTE LE PRoGEDURE GtuRtsDlztoilAlt, ASSEGNATELE DAL REspoNsABtLE DEL
SERVIZIO AFFARI LEGALI ED INCARDINATE CONTRO L'AZIENDA PRESSO AUiõNIiÃ
GIUDICANTI DI VARIA COMPETENZA CON MOLTI ESITI FAVOREVOL¡ COMPRESO
L'EVITARE LA POSSIBILE NOMINA DI COMMISSARI AD ACTA NEI VARI GIUDIZI DI
OTTEMPERANZA

Direttore Gongrale della ASL NApoLl 3 suD con sede legale in v¡a Marconi, 66 - g00s9
Torrc del Greco (NA);
Dal 2l febbraio 2012 at g1 dicembre 2013;

ATTIVITA' LAVORATIVA SVOLTA PRESSO LA UNITA' OPERATIVA COIVIPLESSA AFFARI
GENERA¡-I - DIRIGENTE AWOCATO CON INCARICO NEL PROCEDIMENTO DI LIQUI
DAZIONE DEGLI AWOCATI ESTERNI INCARICATI OELLA DIFESA DELLE GIA'AA.SS.LL.
NA¿ e NA5 OLTRE ALLE ATTtvtrA' GARATTER|ZZATE DA AUToNoMtA GEsTtoNALE E
DIRETTA RESPONSABILITA' DELLE RlsoRsE UMANE, TEcNtoltE o Rt¡tunnle
PROPRIE OEGLI AFFARI GENERALI CHE IL DIRETTORÉ DELLA STRUTTÙNE IE XN
AFFIDATO;

TALE ATTIVITA', ESEGUITA COSI'COME DA RELAZIONE N. 609,I DEL 30 NOVEMBRE 2OI2
COIIDIVISA OAL RESPONSABILE DELLA U.O.C. AFFARI GENERAI-I, rCSrO CXC
ENCOMIA I MERITI DEL PROFESSIONISTA ACCOLTO DAL DIRETTONÊ CCNENruE;
ATTIVITA' ATTUATA IN SOLI SETTE II,TESI, ALLOR QUANDO LE RICHIESTE D¡
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Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

TiPo di imPiego

Posizione funzionale e competenze

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

Tipo di imPiego

Posizione funzionale e competenze

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

TiPo di imPiego

Posizione funzionale e competenze

LIQUIDAZIONÉ PENDEVANO DA ANNI E CHE HA PRODOTTO UNA ECONOÍÛIA

ÃCttnrlrn pER L'AZIENDA D¡ € G54.900.78 OLTRE INTERESSI E RIVALUTAZIoNE

NI SOSNTUITO IL RESPONSAB¡LE DELLA STRUTTURA COMPLESSA AFFARI GENERALI
plu' voLTE - tra tutte si citano ls note del 27 luglio 20'12 e del23 agosto 2012.

Direttorê Generale della ASL NAPOLI 3 SUD con sede lêgalo ¡n via Marcon¡, 66 - 80059 Torrs

del Grcco (NA);
Dal 16 settembrc2O'11 al20 febbraio 2012;

Da dirigente awocato incaricata della difesa dell'Ente ¡n varie procedure stragiudiziali e
giudizia'rle d¡ vario flpo o grado in p¡ona autonom¡a, oltre che di prowedere all'emissione di
pafsr¡;

g¡uste delibera n.913 del 16

con delega ai sensi Decreto Leg¡slativo 9 aprilo 2008, n. 8l s.m.¡.

ATTIVITA PER cul HA R]CEVUTO NOTE Dt MERITO {¡usto atto monocratico del Dirottore

Generale n. 11235 del 23 febbraio 2012.

Direttor€ Generale della ASL NAPOLI 3 SUD con sede legale in via Marconi, 66 - 80059 Torrê

del Grcco (NA);
Dal 30 novembre 2010 al 15 settembre 2011;

Da dir¡gente awocato incaricata dolla difesa dell'Ente in varie procedure etragiudiziali e

liuOiri"ii" di vario tipo e grado in pisna autonomia, oltrc cho di prowederc all'omissione d¡

-s del¡bera n. del 30

Olrottorc Generale della ASL NAPOLI 3 SUD con sede legale in via fHarcon¡, 66 - 80059 Torre

del Grcco (NA);
Dal 23 febbraio 2010 al29 novembre 2010;

Da dirigente awocato ¡ncadcata della difesa dell'Ente ¡n varie procedure stragiudiziali e

liuOì.faîe à¡ var¡o tipo e grado in piona autonomia, oltre che di prowedere all'êmiss¡on€ di

iusta dotom¡na n. del 23 febbraio
AA LE NOTE RELATIVE A TUTTE LE ATTIVITA AFFEREIIITI

ALLA U.O.G.G. IN ASSENZA DE L CAPO SERVIZIO - g
RESPONSABILE DEL

iusta nota n.2324 del I febbraio 2010

HA SOSTITUITO IL OIRETTORE SERVIZIO GEST¡ONE RISORSE UTIANE

PIU' VOLTE - tra tutto si cltano Ia nota n. 1931 del 22 marzo 2010 e la nota n. 5410 tle! 5

agosto 2010;
Ãäiùirt pÊn cul HA RtcEvuTo NoTE Dt MERtTo - giusto atto monocratico n. 24410/GRU

del 27 ottobre 2010 accolto dal commissafio straordinar¡o ASL Napoli 3 sud;
lnoltre è stata:
cóuponel¡re DELLA colitmts$onE uFFlclo PREcoNTENzloso As.L. NAPoLI 3 sUD -
giusta delibera asl n' 315 del 30 giugno 20r-0-o lgþlì..-4090 del 28 gennaio 2010;

öoluio¡¡eme pREstDENTE I¡l -rne commlssloNl D'ESAME PER PRoGREssloNE
PERSONALE COMPARTO appartenente alla già A-S.L' NA 5;

CO1T¡pONENTE DEL TEAtt hherOrue p¡SCHIO CLINICO DELLA GIA AS.L. NA 5 - giusta

dolibera asl n. 322 del27 aprile2007'

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

Tipo di imPiego

Posizione funzionale e competenze

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

TiPo di imPiego

Posizione funzionale e competenze

Dirottorc Generale della ASL NAPOLI 3 SUD con sede legale ¡n via Marconi, 66 - 80059 Torre

de¡ GÞco (NA);
Dal 16 ottobre 2007 al 22 febbraio 2010

UN]CO DIRIGENTE AWOCATO DELLA UNITA' OPERATIVA COÍIIIPLESSA INCARICATO DAL

DIRETTORE GENERALE ALLA CURA DEL "CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO" AALL''
anchs in posizione di istituzionale autonomia e ind¡pondenza;
HA sosTiTUITo IL RESPoNSABILE DEL SERVIZIO AFFARI LEGALI PIU' VOLTE -tfA tutto Si

cita la nota n. 4690 del 30/07109.

Dirottor€ Generale della già ASL Napoli 5 confluita nolla ASL Napol¡ 3 sud con sede legale in

corao A. De Gasperi , 167 - 80053 Gastellammare di Stabia (NA);

Dal 16 dicembre 2006 al 15 ottobre 2007;

Ottenuto il trasferimento in entrata, per mobilità volontaria, dalla ASL NA 4 alla ASL NA 5'

à"""g*t al Servizio Acquisizione beni e servizi con la possibilità della azienda di utilizzarla

comãawocato iscritto néll'elenco spoc¡ali degli awocati dêl Tribunals di Torrp Annunziata

in sinergia ê d'¡ntosa con il responsab¡le del servizio legale

DInlcEñTE AwocATo REsPoNSABILE UNITA oPERATIvA SEMPLIcE AcQUlslzloNE
BENI E sERVlZt NON SAN|TARI o comê talo oltre che come legale della AsL è stata nominata

r""pon"ã¡if di procedimento in quasi tuttê le garc attivate e rclative ad acquisizione di boni

e sårvizi non sanitari, attività svolà con atti tutti accettati dal verlice aziendals e svolti ancho

in pos¡i¡one di istituzionale autonomia e indipendenza giusta nota n. 69 del 27lO2lO7 e con atti

tutti accolti dal Direttore Generale
HA SOSTITUITO SPESSO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ACOUISIZIONE BENI E SERVIZI.
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Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

Tipo di impiego

Nome e indhizzo del datore di lavoro

Date (da_a)

Tipo di impiego

Posizione funzionale e competenze

Nome e indhizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

Tipo di impiego

Posizione funzionale e competenze

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date (da-a)

Tipo di impiego

Posizione funzionale e competenze

Nome c indirizzo del dotorc di lavoro

Date (da-a)

Tipo di impiego

Posizione funzionale e competenze

GESTIONE LIQUIDATORIA EX UU.SS.LL. CONFLUITE NELL'ASL NA ¡t -VtA NAZTONALE
DELLE PUGLIE POMIGLIANO D'ARCO ( SANITARIA LOCALE NAPOLI 4;

FACENTE PARTE OEL GRUPPO DI LAVORO DI SUPPORTO AL RESPONSABILE
TRATTAII|ENTO DATI coN cotuptÏ Dt cooRD[{AMENTo NELLA GtÆ AsL NA 4 - g¡usta
deliberaz¡ono Asl n. 432 del 29 marzo 2006.

D.irojtor.e Generale della g¡à ASL Napoli 4 confluita nella ASL Napoli 3 sud con sede legale in
via llazionale delle Pugtie - 80038 pomigtiano d'Arco (NA);
Da! 6 settembre 2004 al lS dicembre 2006;

Djr"SoP Generale dolla già ASL Napol¡ 4 confluita nella ASL Napoti 3 sud con s€de tegate in
via Nazionale dolle Pugtio - 80098 pomigliano d'Arco (NA);
Dal 9 aprlle 2001 al 5 settembro 2OO¡t;

GESTIONE LIQUIDATORIA EX UU.SS.LL. CONFLUITE NELL'ASL NA 4 .VIA NAZIONALE
DELLE PUGLIE POTIIGLIANO D'ARCO (NA} AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 4
COLLABORATORE ATITUIINISTRATIVO;

terrltoriale
confluite

ASL NA4 e preposta autrice e responsabile dell'ufficio incaricatole
ergo della connossa manifestazione di volontà vêrso I'osterno attraverËo la cura d¡ vâr¡procediment¡ tra cui accord¡ transattivi che hanno di corto pÌodotto degli utili alta gost¡one
stessa, alla Reg¡one Gampania, nonché all' Asl visto
come legale a tempo pieno netta gestione,
¡ncar¡cat¡ legali esterni con costi a carico totale dell'azienda san¡taria - giusta delibeôzíone

che, prima dell'utílizzo della
del Gommíssario l¡quidatoro

presonte
venivanoper la d¡fesa

Asl n. 13101 - attività caratterizzata da autonomia gestionale a dirctta responsabilità delle
risorse umane, tecniche o finanziarie.

D.irojtog Generale della già ASL Napoli 4 confluíta nella ASL t{apoli g sud con sede legale in
via- Nazionale delle Pugtie - 80098 pomigtiano d'Arco (NA);
Dal 3 magg¡o 2004 at S settembre 2004;

GESTIONE LIQUIDATORIA EX UU.SS.LL. COIIFLUITE NELL'ASL NA 4 .VIA NAZIONALE
DELLE PUGLIE POMIGLIANO D'ARCO (NA) AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 4
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO;
INCARICÂTA - pur avendo la sola qual¡f¡ca di collaboratore amm¡nistrat¡vo -, perché abilitata
all'esercizio della professione d¡ awocato, di cost¡tu¡lsi in difesa dåj Commissario
L¡quídatore delle ex UUSSLL 27-28-29-33 confluite nella gíà ASL NA 4, in tutti i tipi di giudizi
(ordinario di primo e secondo grado, amm¡nistrat¡vo, cãntabile e pónale), ønto perãhé h
Giu.nta Regionale Campania, con nota n. 163322 clel 26 febbraio ZOOI, tra ¿'ích¡arato a cerico
delle az¡ênde sanitarie gli oneri derivanti da affidamento per conto tlelie Gestioni Liquídatorie
ad awocati sstern¡. L'attivitå svolta, a segu¡to dell'assegnazione della presente come legale atempo pieno nella gest¡one, ha detominato un elevãto utile per I'azienda derivato dal
risparmio dei coeti sopportati dall'azienda per incarichi d¡ difssa dafi a legali esterni - giusta
disposizione del direttore genorale n, 611 del 3 maggio 2004.

Djtgttof Gsnerale della giå ASL Napoli 4 conflu¡ta nella ASL Napot¡ g sud con sede tegale in
y¡a. Nazionale dells Pugtie - S00gB pomigliano d'Arco (NA);
Dal 16 aprile 2003 al 2 maggio 2004;

DISTRETTO SANITARIO DI BASE 79 ED A SCAVALCO SERVIZIO AFFARI LEGALI;
INCARICATA ' pur avendo la sola qualifica di collaboratore amministrativo-, porché abilitata
all'esercizio della professione di awocato, di costituirci a scavalco nei giudizi in
rappB_sentanza della già ASL NA4 - g¡usta disposizione del d¡Þttore generale n. lB del 16
aprile 2003 e n. 18978 det 1Z novembrc 2OOg.

Djt"Iot" Generale della già ASL Napoli 4 confluita nella ASL Napoli 3 sud con sede legale in
via Nazionale delle Puglíe - 80039 pomigl¡ano d'Arco (NA);
Dal 19 settembre 1995 at I aprile 2001;

DIREZIONE AÍVIMINISTRATIVA DEL DISTRETTO SANITARIO DI BASE 79 POGGIOMARINO NA
AZIENOA SANITARIA LOCALE NAPOLI 4 COLLABORATORE AII,ITIINISTRATIVO COSI' COME
SOTTO SPEGIFICATO;

giusta
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,liinrfjiu,*t n. 2080 dor I sonembrê teee tino ail,8 aprile 2001;
Dar rg settembre rg95 0¡esso ir DsB 79 ex g4, con ra, quarifica d¡ collaboratore Amministrativo,la sonoscrítra rra s'orto sernpiã;iüåî;äåir"¡öotor" ñffiËiäïiä - proressionareesparto' Goa¡ come 3¡ ouò evlnceÞ callaìeinãa-'util¡zzo pãrsöiäìäî-oäîl'zo¿s det 21ña¡zoreeTdsb 7e e rerazionå.j:*ryC;:õiïäiå.go"tJ r'esi'lîi'iå'jlán" dar Diretrore

f i.xi:"r'f "ï;:i:llif î'""iji"äiï'Ii"iìion-areañuä;,,:äir*àdererisorceDall'8 novembre 1996 Nominaú referente Relazioni con il pubbrico -giusta nota n,4lgg/96 rtsb
Dal 17 giugno lggT l{om¡nata anche refercnte Ccsiusnoìssîa"¡iö.iä.sgqniuiiõ's-ËË;öä,i:{,i"ä{iixi;l;üilhli,üô'B3."?î1,1I
tutte s¡ cita la nota n. ttlt"i 3lü;;düï ;'"" n. 2800/eB, ¡a nota n. iãòr/s', re nore n.n.#îï 1I"1""'? åirH:g'ljg il;îff{*iï'l;;î,, ** rr nsa bi,e de,,a u n *à operariva
ã:,'11ïffiiJ!ãä3iif:-ltrrntesÃJ¡õnãä" 

¡iöäl¡"n-"cco*a dar Diretrorc Geneare;
¿er¡¡erãio-rîei;i;:;äiroå?" d¡ partecipare al gruppo ¿¡ lavoro-¿iìLï 6'i-s/ãe privacy 

siusta

i,ii-äffifïl'31r1,,1? . 
settemb¡e I ses sERvrzro 

_ 
BrLANcro E pRocRA',rMAzroNE

ee ó-öL-iÀË,ó"dffi"^ï11.".¿iiÈll,gåyrrrpE vEs.No rlËi-õi¡lri ófiíro*,o LocALE
uar .ru orcembro lgg3 et 22 ma¡zo tss¿ Senuzlo AFFART G-ENERALT, vrA cÊscHELLr €ANGIUSEPPE v=s'No 

^l¡... Ex úi¡irA"'äAi,ïnne,-ocole sâ'öõiLaeoRAroRE
ål|TJå"'::î¿ff 

"",:'ffi 
*""",::i:*jlji$":"t,i:{-"otto"ì"ï"ãã""lp'",i"íän,orar¡va:

B'"",ïîi:"îlîir;3s*:il*r*":är#Lï:'trf,ru;lïï;;;:':ïî*îî
:li:liiiöt:irt",,ff i""",îî;î"îiJilff J#i:th"dlrul"Jll]',,.,u,,,,"."mancata partecipazione' senza-giustificàö'lili¡ö"jile att¡vità di aggiornamenio proressionale

Ï,lËfiÏiii''.Ít:i",îi"üîïilî:fåiï:F:;''f ,""ï'ff 'ilir#P¿".îät#,;l""#riduzione nò" pr-ó-.åäi,iqu" 
"up"r"r 

it so per 6g¡¡fll 
mans¡oni del dipendento. La

lsrRuzlote E FoRMAztoNE

. Date (da _ a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

ANNI:

fl *liäi{,1á:i"i:åi,iîr:iú*{tr#ä,!#,W
Ë13Í:::i:#';,:##:iJ.t" tutt¡ ¡ cre¿iti ã#i;,i' necêssar¡ per 

'accred*amenro 
dera

3 MAGGto 2018:

ii,i,î*ä':iôËì1"'i%î'.ï.,-îtîi5^î,?""ïlfy9-94r' D, NApoL, evenro rormarivo
È u cnusnã ñö ü Ë u M errirA õËi'ñù äïï';ä+.n âyrtll?.rr.J# E. f T: 

D E L L r or co¡- ËÀ

29 MARZO 2018;
Presso il coNsrcLro.DELL',ORDrNE DEcLr AW-OCATT_ Dr NApoLr evento format¡vol,ËtßïiJb5f3.yr.Ll.*:lùjläillr."lziìiE,NMdrËää_äËÈsponsee,L,rã

30 NOVEMBRE 2017:

,?f"ïÊJå-À-iîiåäT^iïBBlßîm,î,?$,êrR!',fr,?fNo siornara di approrondimenro

9 MAGGIO 201a;
Presso LIoNS CLUB PEr

:r^tm_";^tgilt*üf,*ifË,:r:"ff i,ïîïËï,iiåilå.åT5iltixT,î.3å:,j

31 MANZO 2014

|fåï Jjlt^t ,iît$:l,_1frli. iXFäl?,:.coNDA croRNATA DELLA *rRAspARENzA 
E

15 NOVEMBRE 2OI2
Presso I'ASL NAPOLI g
DELL'ASL NApoLt, ruo,,aro 

EVENTO FORtuATtVo "REGISTRO TUMORT L,ESPERIENZA

15 NOVEMBRE 2OI2

Ë¡ñì:,å'jåHîi#lâtr1_.ir,JîîJ"^[rfi 
!âIåïiiåî_rNzrEGruRrsDrzroNALrE

14 FEBBRAIO 2OI2

s;3ï,ä jä!råãoHitÊ,Èr_î.ii.åa#åTîli,?"åLJ.LEGrsLAzroNErNl,'ArERrADr
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. Date (da - a)



. Date (da - a) i:,'1"î:"fiJ,f;#.'.:i', ;',liÐ',3¡îifJl: ;åîifå ihÏ:flïiiflÍålfiioJ'e "oui"""'

Ïi'.ffi f;f i]$,;¡ï:*it:¡:;i:-ï"1!ïf ,ä;i¿r;,,*",
il l5 dicembre 2010 "11 nuovo codil

il$6$;!9ffi¿ffiiç*tx+*¡t:yt*tî'Ën'îärr"'Ërl
ncquisiø Eccellenza. proressionJe e 12 cr€diti fomativi per I'accruditamento della

Proiesslone di awocato'

. Date (da - a) i,XiiÍf ?SîlllilüBB!!_ql_Dr LAvoRr, FoRNrruRE E sERv¡zl" tenuto darra serene

Servicã ¿¡ 30 ore presso ,, cOnSäniio- Ãöiåei' åãn,o o¡relionaie is' Gl Napoli' ottenimonto

del pr€sênte giudizio f¡nale ,,ha 
":î"i;ã;;"LtJ;i¿ " 

¡til-éno re nzioni äelle materie del

col50'

. Date (da- a) lt ::|-,îr?irü" pl_RrcERcA FoRMAzToNE r Mt^?ffiJ-t+tt 
SULLE D'sJ1s+tllåi

*o^Jtåli"'-eùenîo'- FoRMArlvo "lL rRA-

DELL'APPRENDIMENTO"'

Daeda.a'"''*:ftåi$l;.l'ffi'tifuåËëffit:lr",trîH**lffi

t*}$.LsþäläË$+i#''äiàËå:f iüil.*Ë'Ë:ü¡*'ffi í,Hr'Ssiffiifi
(SEMPLICE O COITiIPLESSA)'

Da'le (da - a 
lt**ll#Ë-lf¡*,tg*l+*tal¡,¡gltt*'¿t*:W

. Date (da - a) 3$ff,i33"clAztoNE FoRENSE srABtEsE coNvEGNo Dl DEoNroLoGlA

. Date (da - a) BilJ"t"t"l333;"¿1SiËå3-?i3L "ro",r., 
coNvEGNo Dr PRocEDURA crvrlE'

' Date (da - a) "',.dåi:îrytr'#få::T:'tl$iÏruru Èf,:,ï"',Í¡sålÎ? JLS'"å"'l'i"'3 
NAZT.NALE

' Date (da - a) "U$åiî;iå'"i",'-f , ilig¡li"','-1"*'11,3i,',#9iì;"":3ii'¡:ff"å i"i'iä
centro d¡rezionale is' G1'

. Date (da - a) BliJj 
t'1tfl.+.ï'kit'lif ":"ïfd" Dr FoRMAzToNE "RESPoNSABTLE uNrco oEL

PhõóÈorueuro D'AP PALro"'

.Date(da-a) 
îHi"3:itRüyJS_åå^ii¡rïrîLA 

NuovA FrERA Dr RoMA coNvEGNo "PArro rRA

' Date (da - a) â*""3'På-r-"J:*JtÍilo¡"'år-J3."ê 'J'"Bil,o"låîffif""JLi=r?-3,'ii:'"'ïifd'11
;:"ÏI"IîIJH HP?.-¿Ë #J"U ALE"

nËåi{*ir*srn¡p¡,'rti;l*¡sm=*-"*:""Ë""å-'iåäirx'3ål'?î

3aJlsfiSKoRzlo AsMEz, centro direzionate is. Gr sEMlNARlo "LA LEGGE REGI'NALE

. Date (da - a)

. Date (da - a)
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. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

STH.å-|Æ:'PLINA DEI LAvoRl PuBBLtct' DEt sERvrzr E DELLE FoRNrruRE rN

Fþå#"äïf åäfrË*+":iimffi iåilnuãiidglll,r."î;ic'ïBi;îî,i€oDcE
Anno 2006;

Ë'"+yså","*¡â^Ëïm^'#?iî?Riïî'"ï""å'-",.iáHiêÍåiË'oo,'Lï'sîñiï:
Anno 2006;
Prgeso FoRUM P.A.
comu¡¡e e ÈÃîröiG jjirffi"gtglþ. coNvEcNo "LA DrRrcENzA DELLA p.A.: BENE

Anno 2007;
Prosso FORUM p.A' FtorrrÊonirîriäïËåËtrTf3f 1åo"#LI.u#u".LflRi^gsff jE13l-DrpARnMENro
REPUBBLICA CON I

rF#T*íf -""'..åf .ffiJ¡:tl*tu*trui,,.,*i*åt+,r*,+w
1l maggio 2006;
II,IASTER "WEB SEMA|

lf,f¿ru."Þn.^l[#äi:llhiiü_f,elf X-E^"åRlllî.'..å,i-î"¡.c,,1^"f^Tii

Anno 2006;

füü"ERiTË,ftt 5F,$å3åronfl1Iì,:nuEcNo "LE BAsr pER uNANuovA GEsfloNE

l1 apr¡le 2006;

sä.:n!$#j_:i:äÉffi,fr i,åï.,s,Hoo"ooå,,3,f,,iî.#,êi,3åiîäiil#5'Ê
9 maggio 2005;
Prcsso FORUM P.A FIEF--us'¡cù-cË'**ffi¡iïff 

-igi.ixîxe'r:ffi'lå-f r1Ê'åHBEili'!?',ti"iÊ
å$giTfl î,íi6"i?Ell[,f#iîJîÈ:,=ßå:È;lÈ"",,_*,,,.,,[Tuî"T"sessiõüË

14 e l5 ottobre 2003:

3ffi,"^RîIl'_.liillliåi^i,3Ë.=;îif.ïs".iJl,^"5b.if,ïåi,fMpuBBLrcA.po zzuoLt

lf,.#i3si{á":lii.itrHåjHiËiifl "f Ë"ïsËo,,o*o,,oNE,,NFoRMAz'oNE

Da febbraio a giugno 2O0l:

;üti!îillx?. l!?fllfr,oNE AsL NA 4 _SALA coNsrLrARE coMUNE Dr poMrcLrANo

ËËä'ü#lfffi rru-rur,{iîË.¡,"j$Ëft ïiåräiäx*ä.tt}iåH
25 novembre 2000;

l5iÎ'i''bSiiY"'iå"",ÌH^íiÈî"î',îËå,tåî3+åi?tñ,-"ff'3.'liîb3?,å."^!i"i'ï,*

Dal I al J0 novembre 2000;
Prcsso I,|SSEL-LO STAR

sff ;üÈ;i!'å"'^ilii'";^:.iEli:'îti.'ff#âåäg'Èf '?"å^ssrîåwiEilÊ

Dal 6 al 7 novembre 2000:
PÞsso la elA eSl ¡liaualTo.õAlïinfüöËî;o?,ofntr""t'1,:?iEi'9,Èi;:rtï,î rurELA DELLA pRrvAcy rN

Settembre 2000:
PrcSSO IA E¡A'A.I NA 4 CORSO DI FORMAZIONE *.,IEDICINA 

DELLE MIGRAZIONI.
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. Date (da - a)



. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

. Date (da - a)

ATTIVITA' DIDATTICHE

îæ"¿n#;mi.tifJ"_L"lyxrumr"rtsosEMEsrRALEDrF.RMA..NEED

iï3åi""..o,Ëihlå1¡ÃË,,!î"âìis.*',HlcAsrELLAilrMt'|'AREDrsrABrAGroRNArADr

í,iflÄti+friË,çgr*f 
þ-?,?t'"'åî3,î3å33'?lîEiå""f iìilP'iiJill"'i

i"¡ åilliå13'liJ'il3åsr o I NrE RNAZT'NALE'

'"tJ]|fî"tåìT AsL NA ¡r sEMrNARro Dr sruDlo "L'AccREDlrArÚlENro E LA QUALITA

'oL-äÈ sinurruRE sANlrARlE"'

åË,*i"3ptr","-HËläff $ii¿5,+läÆffi 
rssãîT?'åf'"^ilöft Err'"-å'ê"++s

Dall'í1 al l5 novembre-llïtò*ro 
STAGE Dl FORMAZIONE "TEGNICHE Dl COMUNICAZIONE

PÞsso la GIA ASL NA ¡

EFFICACE".

i1fnr'fu,*-ttii1itì;tråF^åtl3r,i-itå?¡'^tnhiïtä'tl'3¿'?Ri"'3=i

ltii*iff¡"t+n,{ff,iiatEffitiîi'l$ili'3$Ïdli¿#ffi 
*

- 201812019;

ll$Stm,',m$n*riÏJ'ifiüi{Ï'i"""rr¡iisJ"l"'o?"$'3åfi 

}l"iJ

- 2002t2003'
- 200312004,
- 200¡112005'
- 200512006,
- 2006'2007'
- 201012011,
- 201112012'
- 201112015;

îäFlË*::::Jï"îr"*,î81ïf.1îrår,îil"i'Ëälîi;;åï,"åtlä::;ï$ril.i
4 -ANNO 2000;

Rgl¡Äl'-Sï¡'î-.lBî,,1ååßl$'"'S$f,","'.:.f,:î?flftï,"î:i,;ïiÍå 
lSE,o' 

LEzroNE

DOCENTE nel CORSO Dl FORMAZIONE 
*PRO'-G'ET-TO OBIETTIVO TUTELA DELLA SALUTE

DELL' ANzlANo" presso t" ;;i äil;t;pãt ¡ ¿ -et eNt'lto 200012001 ;

DocENrE ner c-o-RSo Dr FoRrurl¿rot'rE DEL PERsoN^ït":3yi"Tliflt-:llíi]?^füå
"o]Ji.ilrü¿ DEL 01 Acosro leeT arsomento "'

1997.

I



ClplcrÀ E coMPETENzE

PERSONALI

Acquisite nel corso dellaviþ e della

caniera ma non necessariamente

ríconosciute da certìficati e diplomi
ufliciali. collaborato.

profsssionale.

MADRELTNcUA ITALIANO

ALTRE LINGUA INGLESE

Buono

Buono

Buono

'Capacità dilettura

'Capacità di scrittura

. Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

AeeronmmeNTt PRoFEssloNALI

utilizza il telematico per l'inoltro e v¡sione fascicoli giudiziari perfettamente.

Utilizza il computer con I vari applicative Microsoft ecc., lnternet, Outlook ed altri programmi pr!Þ{

JèìiÑrO¡o ráiaie e del'uf¡6o di appartenenza oompreso ¡l Legalupp, il telematico per attiv¡tà di

awocato, proõrarra zucchett¡ 'nlter ggo" e di archiviazione infomatica Ged Net, avendo

conseguiioi in-data 24 settembre 1984, ¡l diploma di dattilografia presso.la scuola. riconosciuta

ããilr ñàgidn" Campania 'Alba sas di Galasso Alba e C." di Nola, util¡zza le dieci dita su¡ tast¡ d¡

scrittura al computer.

Addestrata professionalmente in part¡colar modo con ¡ master sopra indicati ha acquisito

"ono""enre'di 
var¡o tipo e di altissimo livello. lnfatti, grazie al vasto aggiomamento professionale

ed ai vari e complessi incarichi assegnatile ha acquisito un valido addestramento professionale

ãñe l;na resa promotrice di varie innovazioni organizzative, ad ultimo, da primo ed unico dir¡gente

della AORN di Caserta ha creato un ufficio contènzioso per pol implementare l'awocatura intema;

ha chiesto l'attenzione della direzione ad istituire una U.O.C. affari legali distinta dagli affari

generali che finalmente venne attuata nel 2018.

Trolr vlnr
-pubblicatodallaSNAnellahomepageedizionemasterdi ll l¡vello2014/2015 il suoprojectwork
,,Motivati al cambiamento organizzativo e gestionale di un centro di responsabilità nel sistema

san¡tario nazionale in un team worke/'.
- pubblicata la relazione 'Verifica continua di qualità delle prestazioni e del rapporto con l'utenza"

derivante dallo studio per la docenza nell'ambito del Corso di Formazione del Personale del

Comparto per il 1997;
- puòblicata la relazione "strumenti applicat¡vi per la verifica della qualità e per il M.C.Q. nel

Sistema San¡tario" derivante dallo studio per la docenza nell'ambito del Corso di Formaz¡one del

Personale Area Malerno lnfantile per il 2000;

- Pubblicata Guida PrivacY via meilWebdesign: Giò Lombardi 2002 ;

- pubblicata relazione "lo stato di attuazione della legge della riservatezza nel servizio sanitario

nazionale" via mail;
- Curato lo spazio Adass notizie sulla legge della pr¡vacy.

Luogo e data
Gelsomina D'Antonio

Firmato digitalmente da: D'ANToNIO GELSOMINA
Ruolo: 4.6 Awocato
Oroanizzaz¡one: ORDINE DEGLI AWOCATI Dl NAPOLI
Dala: 1 2t 01 I 2025 1 8:1 1 :49
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