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Dall'8 Aprile 2022 incarico dirigenziale al Ministero della Transizione
Ecologica, oggi MASE, di Direttore della Divisione ll" Coordinamento
normativo e controllo enti e società vigilati" del Dipartimento
Amministrazione Generale, Pianificazione e Patrimonio Naturale e dirige i
seguenti ambiti: - Attività di monitomggio, in collaborazione con
I'Ufficio legislativo, dello stato di attuazione della normativa vigente
nelle materie di competenza del Dipartimento;
- Monitoraggio delle procedure d'infrazione UE e delle procedure
concementi aiuti di Stato di competenza del Dipartimento;
- Coordinamento delle direzioni generali per la formulazione di proposte
normative agli Uffici di diretta collaborazione del Ministro, ivi
comprese quelle relative al recepimento della normativa dell'Unione
Europea, e per I'esame delle leggi regionali ai fini della valutazione
della legittimità costituzionale;
- Coordinamento dell'attuazione, da parte delle direzioni generali del
Dipartimento, degli adempimenti di competenza in materia di
prevenzione e repressione della corruzione e di pubblicità, trasparenza e

diffusione di informazioni; cura degli obblighi di trasparenza degli uffici
del Capo Dipartimento; Supporto diretto al RPCT;
- Esercizio della vigilanza e dei compiti di elaborazione di indirizzi
strategici e direttive generali per ISPRA, ENEA, Gestore dei servizi
energetici (GSE s.p.a.) e relative controllate, Società gestione impianti
nucleare (SO.G.I.N. s.p.a.), in raccordo con gli altri dipartimenti;
- Monitoraggio degli atti convenzionali del Ministero con enti e società,
in raccordo con gli altri dipartimenti;
- Esercizio dei compiti di vigilanza e controllo analogo sulle attività
della società in house del Ministero, Sogesid SPA, determinando i criteri
del suddetto controllo, sulla base delle direttive del Ministro; -
Monitoraggio e vigilanza sulla corretta attuazione del decreto legislativo
14 marzo 2013, n.33, con riferimento agli enti vigilati e alle società i¡¿-

house;
- Monitoraggio del contenzioso degli Enti vigilati e società in-house del
Ministero.
Svolge iseguenti incarichi ministeriali: Referente del Dipartimento DIAG
nel gruppo di lavoro con I'UfTicio di Gabinetto per il monitoraggio degli
enti vigilati;
Designata componente effettivo in rappresentanza del Dip DIAG del
Gruppo di autovalutazione del Rischio Frode(GARF) per Cli
investimenti PNRR;
Referente del Dipartimento DIAG per il gruppo di coordinamento
Golden Power con la Presidenza del Consiglio dei Ministri
Nominata con Decreto99/2022 Dip DIAG componente delgruppo di Lavoro "

Supporto attuazione PNRR; Con Decrelo14l2022 Dip. Unità di missione PNRR
nominata componente Commissione giudicahice per gli aw¡s¡ pubblici per la
selezione di n. 92 esperti PNRR; Designata con Decreto 5612022D\AG
componente Commissione di valutazione per procedura di interpello per

attribuzione di incarichi dirigenziali non generali preso la DG Affari lnternazionali
ed Europei del Ministero. Componente del Comitato di redazione del Ministero;
Designata altrattamento per il Dip DIAG; Designata dal Minisho Cingolani
quale componente dell'Osservatorio nazionale per I'integrazione delle politiche
per la parità di genere, in rappresentanza del Ministero; Componente del gruppo

di lavoro tecnico-operativo sulle infrazioni comunitarie di interesse del DIAG;

Nominata componente referente del Dipartimento DIAG nelGruppo di Lavoro
per la definizione delle famiglie professionali per il personale non
dirigenziale del Ministero di cui al CCNL 9 maggio 2022;
Responsabile per il MASE dell'attuazione del Protocollo d'intesa ISPRA -MASE

per lo sviluppo ed il rafforzamento delle conoscenze e competenze tecniche per

la tutela, il monitoraggio ed il conhollo
ambientale con particolare riferimento alle tematiche relative alle valutazioni e

autorizzazioni ambientali, attraverso la Scuola di specializzazione in discipline
ambientalidi ISPRA.

Dal l"Marzo 2022 al7 Aprile 2022servizio presso il Ministero dell'lnterno
UTG Prefettura di Roma, con lncarico dirigenziale ai sensi dell'art.19 D.Lgs

165/2001 dell'Ufficio Contabilità e gestione finanziaria.
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Esperienza lavorativa

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore dilavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo diimpiego

. Principali mansioni e responsabilità

Da|02.11 2017 al31.01.2022lncarico di Direttore Generale dello
IACP diAgrigento con I'interim del Servizio Gestionale-
Amministrativo e lnterim DelServizio Tecnico da|29.9.2020 al

21.12.2020. Nominata dal Nov 2017 fino al28lebbraio2022
Responsabile della prevenzione Corruzione e trasparenza dello
IACP( RPCT) , Datore di Lavoro per la sicurezza dei luoghi di

lavoro, Ufficiale Rogante, Presidente della delegazione trattante.
Dal 1.1.2016 dirigente di ruolo presso lo IACP diAgrigento.
IACP AG Dal 01.11 .2013 al 28.02.2022 Dirigente del Servizio
Gestionale-Amministrativo. Dirige e Coordina Area Ced( ufficio
anag rafe- inq uilinato, canon i, registrazione contratti,
regolarizzazione del rapporto locativo, Ufficio lnformatica Area
Amministrativa( ufficio Patrimonio, Magazzini , Vendita, Volture,

Assegnazione); Area Morosità e legale -

Comune Di Agrigento Dal 1.12.2012 al 30.06.2013 lncarico di
Dirigente Ammi nistrativo del Settore Servizi Demografici,
elettorale e servizi informaticifino a|30.06.2013 con nomina a

segretario della commissione elettorale circondariale.
Dal 01.07.2013 al 31.10.2013 incaricata di dirigere il Servizio
Patrimonio (anche in materia d¡ E.R.P.,)Sport, Pubblica
lstruzione, Turismo.

Daf 16 dicembre 2010 al 14 giugno 2011 (

Comune diAgrigento, Piazza Pirandello,l 92100 Agrigento

Ente locale

Dirigente Amministrativo di ruolo a tempo indeterminato di
massima struttura del Settore Gultura, Pubblica lstruzione,
Servizi Demografici, Elettorali, Turismo, Sport, Spettacolo,
Musei, Biblioteca, Palacongressi.
Dirigere e Coordinare i relativiServizi. Dal 15.03.2011 al

14.06.2011 lncarico di Direttore Generale della "Fondazione
Teatro Luigi Pirandello- Valle dei Templi" diAgrigento

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore dilavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore dilavoro

. Tipo di azienda o settore

Dal01 ottobre 2008 al 15 dicembre 2010 e dal 15 giugno 2011a|
30.11.2012

Comune di Ribera, Corso Umberto l', Ribera

Ente locale

Funzionario Contabile a tempo indeterminato con incarico

dirigenziale di Funzionario d'lmposta dal Febbraio 2010
Coordinare e Dirigere iServizideiTributi ( l.C.l, T.A.R.S.U.,

T.O.S.A.P. lmposta Pubblicità e Pubbliche Affissioni); cura del

contenzioso: predisporre ricorsi in difesa delComune e

rappresentare lo stesso in Commissione Tributaria

Dal01 marzo 2008 al30 settembre 2008
Comune diTrapani, piazza Vittorio Veneto, TRAPANI

Ente locale
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. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo diimpiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di lavoro

. Tipo di azienda o settore

DirigenteAmministrativo di massima struttura a tempo
determinato del Settore Patrimonio (anche in materia die.r.p.),
SPORTELLO UNICO ATTIVITA' PRODUTTIVE e Attività
Economiche
Dirigere e coordinare:
. Servizi del Patrimonio (inventario beni mobilied immobili,

Patrimonio disponibile ed indisponiile, alienazioni, materia di e.r.p.,

locazioni, rapporti con I'U.T.E, volture, acquisizione aree

residenziali e produttive, assicurazioni mezzi, gestione utenze
ecc.);
. ServiziAttività Economiche ( attività di collegamento con

organi tecnici e sanitari per il controllo delle norme vigenti in

materia d i,tu rismo, ind ustria, artig ianato, fiere, mostre ag ricoltu ra

ed impianti sportivi; Coordinatrice del Progetto Z.F.U.);
. S.U.A.P. (gestione dei procedimenti dello sportello unico per la
realizzazione di impianti produttivi di beni e servizi, rilascio di

autorizzazioni al I'ese rcizio d i stru ttu re ricettive, a I be rg h i e re) ;

Dal12marzo2007 al29 febbraio 2008

Gomune di Porto Empedocle, via Marconi, 92014, Porto

Empedocle (Ag)

Ente locale

Dirigente di massima struttura del Settore Patrimonio ( anche

in materia di e.r.p.) - Finanze e Personale
Dirigere e coordinare ilservizio Ragioneria e programmazione

Bilancio , economato, il servizio tributi, il servizio patrimonio (

locazioni alienazioni, materia di e.r.p. Ecc.), il servizio personale (
giuridico ed economico) servizio autoparco

Dal 1 settembre 2005 all' 11 mazo 2007 e dal 15 giugno 2011a|
3Onovembre 2012

Comune di Ribera, c.so Umberto l, 92016, Ribera (Ag)

Ente locale

Dirigente di massima struttura del settore Finanze, Servizi
Sociali e tributi dal 01.09.2005 al 11.01.2007; Funzionario
tributi da|12.01.2007 a|11.03.2007 e dal 15 giugno 2011 al 30
novembre 2012

Dirigere e coordinare il servizio Ragioneria,stipendi ,Bilancio e
Programmazione, i servizi sociali, il servizio economato, servizio
personale, il servizio tributi compreso il contenzioso .

Per quanto concerne l'esperienza professionale nello svolgimento
di attività connesse alle politiche sociali si è diretto il comune di

Ribera quale Comune capofila del distretto socio- sanitario
1.328/00, occupandosi di inclusione sociale, gestione delle risorse

destinate a finanziare le politiche sociali, monitoraggio sull'efficacia
della spesa sociale del Comune, in particolare di Assistenza
Anziani - Devianza Minorile - Progetti Speciali, Assistenza
Famiglie, Assistenza Disabili

Dal23 settembre 2002 al31 agosto 2005

Comune di Valguarnera, piazza della Repubblica, 94019
Valguarnera Caropepe (En)

Ente locale
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. Tipo diimpiego

. Principali mansioni e responsabilità

Capo Settore Funzionario contabile a tempo indeterminato,
con incarico dirigenziale
Dirigere e coordinare il servizio Ragioneria,Bilancio e
Prog rammazione, il servizio economato, il servizio tributi, Servizio
PERSONALE (economico)

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo diimpiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di lavoro

Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

Dal01 settembre 2004 al 01 gennaio 2005
ATO "Enna Euno", via Vittorio Veneto, 94100 Enna

S.p.A. con capitale pubblico

Dirigente T.l.A. ( tariffa di igiene ambientale)
Dirigere e coordinare tutti i comuni della provincia di Enna per

I'implementazione del ruolo TIA e la sua riscossione,

collaborazione con Gieffe ambiente di Bologna e CNC e Monte

Paschi Serit di Palermo

Dal 01 novembre 2001 al 22 settembre 2002
Comune di Cerami, 28, viaAcquanuova 94010 Cerami (En)

Ente locale

Capo Settore finanziario - lstruttore direttivo contabile a
tempo indeterminato
Dirigere e coordinare il servizio ragioneria, stipendi, Bilancio e
Programmazione, il servizio economato e il servizio tributi

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo diimpiego

. Principali mansioni e responsabilità

Dal09 aprile 2001 al31 ottobre 2001

Comune di Pantelleria,lS,piazza Cavour, 91017 Pantelleria (Tp)

Ente locale
Direttore di ragioneria a tempo indeterminato, con incarico
dirigenziale
Dirigere e coordinare il servizio Ragioneria, stipendi, Bilancio e
Programmazione, il servizio economato, il servizio tributi

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo diimpiego

. Principali mansioni e responsabilità

Dal 15 novembre 2006 fino al quadriennio successivo
Assessorato regione Sicilia Beni CulturaliAmbientali e della
Pubblica lstruzione

Collegio n. I diAgrigento
Componente del Collegio dei Revisori

Controllo e Certificazione negli lstituti Comprensivi e Direzioni
Didattiche

lstruzione e formazione
. Date (da - a)
. Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
. Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio
. Qualifica conseguita

. Livello nella classificazione nazionale

Da gennaio 2002 a febbraio 2004

Scuola di specializzazione, Università degli Studi di Catania,
facoltà di Scienze Politiche
Diritto Amministrativo, diritto degli Enti Locali, Organizzazione,
Comun icazione, Marketing, d iritto Comu n itario

Diploma di Specializzazione universitario biennale post-
lauream in Scienze Amministrative e dell'Organizzazione
Diploma di Specializzazione biennale Universitario

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Anno Accademico 2008/09

Università degli Studi di Catania, facoltà di Scienze Politiche,

Catania
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. Principali materie / abilità professionali Scienza dell'Amministrazione, Diritto Pubblico nell' Economia,

oggetto dello studio Diritto Amministrativo, Organizzazione.
. Qualifica conseguita Diploma di Laurea Specialistica in Scienze delle Pubbliche

Ammi nistrazion i conseg uito il 22107 109 co n voti I 08/1 f 0

. Date (da - a) Da settembre 1989 a mazo 1994

. Nome e tipo di istituto di istruzione o Università degli Studi di Palermo, facoltà di Economia e

formazione Commercio, Palermo
. Principali materie / abilità professionali Ragioneria, Economia Aziendale, Economia Politica, Diritto del

oggetto dello studio Lavoro, Statistica.
. Qualifica conseguita Diploma di Laurea in Economia e Commercio conseguito

nell'A.A 1 992/1 993 con voti 110/110

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
. Qualifica conseguita

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
. Qualifica conseguita

. Date (da - a)

.Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
. Qualifica conseguita

Prima sessione 1998

Università degli Studi di Palermo

Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore
Commercialista

05 novembre 99

Ministero di Grazia e Giustizia - Registro dei Revisori Legali

Revisore dei Conti iscritta al n.99217 del Regisho dei Revisori
Legali come da Decreto del Dir.Aff.Civilie libere Professionidel
05/11/1999 pubblicato nella G.U.R.l. del 16/11/1999 lV serie

speciale n.91

Nell'an no 2023 ha conseguito i crediti formativi per revisori
legali, come da normativa.

Dal 23 MARZO 2000

Concorso Riservato per titoli ed esami Ministero della Pubblica

istruzione - Soprintendenza scolastica regione Sicilia
Abilitazione in discipline Economico-Aziendali.
ldoneità nella classe di concorso 4017. Voto 84,35 / 100

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
. Qualifica conseguita

Da|1411212000

Concorso per titoli ed esami Ministero della Pubblica istruzione

ufficio scolastico regione Sicilia
Abilitazione in Geografia economica.
ldoneità nella classe di concorso 4039. Voto ô7,6 / 100

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
. Qualifica conseguita

2810512001

Concorso Riservato per titoli ed esami Ministero della Pubblica

istruzione - ufficio scolastico regione Sicilia
Abilitazione in discipline Giuridico-economiche.
ldoneità nella classe di concorso 4019. Voto 80/100

0710212001

Concorso per titoli ed esami Ministero della Pubblica istruzione

ufficio scolastico regione Sicilia
Abilitazione in Matematica Applicata.
ldoneità nella classe di concorso 4048. Voto 80,75/100
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. Date (da - a) A.A.2002-2003 per n. 300 ore-durata annuale

. Nome e tipo di istituto di istruzione o FOR.COM Consozio lnteruniversitario, Roma
formazione

. Principali materie / abilità professionali Cultura organizzativa, risorse umane e comportamento
oggetto dello studio organizzativo, relazioni pubbliche, marketing, comunicazione

sociale, immagine e comunicazione in azienda
. Qualifica conseguita Diploma di perfezionamento universitario di durata annuale

in "Comunicazione e Relazioni Pubbliche"

A.A.2002-2003 per n. 300 ore- durata annuale

FOR.COM Consozio lnteruniversitario, Roma

Diritto Del Lavoro, Diritto Ammi n istrativo, Organ izzazione

Diploma di perfezionamento universitario di durata annuale
in "Scienze Giuridiche Amministrative"

. Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione

. Principali materie / abilità

. Qualifica conseguita

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
. Qualifica conseguita

. Date (da -a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

.Qualifica conseguita

4.42020-2021per n. 220 ore

UNIVERSITA DEL MOLISE -

CAMPOBASSO
Contratti pubblici, organizzazione
aziendale, contabilità, sistema sanitario,
progettazione europea, normativa

comunitaria
Certificazione Formazione
Manageriale in Sanità Pubblica e di
Organizzazione e Gestione Sanità
conseguita il29 settembrc202l .

Gennaio 2006
Amministrazione Comunale di Ribera. Corso di Formazione sulla
sicurezza e salute
Attestato di "Datore di Lavoro di 20 ore sulla Salufe e
Sicurezza nei luoghi di lavoro" ai sensl dell'art.l0 del DL
626/94

Febbraio 2022

Autorità di Sistema Portuale del Mare diSicilia Occidentale

ldoneità al Concorso pubblico per titoli ed esame per n. 1

posto di Dirigente Area Monitoraggio e Controllo . Esame

sostenuto il 9 dicembre 2021
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LINGUA Straniera
. Capacità di lettura
. Capacità di scrittura
. Capacità di espressione orale

Altre lingue
. Capacità di lettura
. Capacità di scrittura
. Capacità di espressione orale

CAPAC|TÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI.
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando
postiin cuila comunicazione è
impoftante e in situazioniin cuiè
essenziale lavorare in squadra (ad es.

cultura e sport), ecc.

Ottime capacita relazionali. ln particolare nella capacità di

comunicazione, necessaria nel contesto lavorativo complesso,
rappresentato dai rapporti continui e interattivi sia con i

collaboratori che con gli utenti (cittadini) che con i politici

(amministratori). Tale capacità è stata acquisita sia attraverso
formazione specifica nel corso degli anni, sia attraverso la diretta
esperienza lavorativa.

Ottime capacità di lavoro in equipe.

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

FRANCESE

BUONO
SUFFICENTE
SUFFICENTE

Capacità e competenze organizzative Ottime capacità organizzative, di coordinamento e gestione di

risorse umane, strumentali e finanziarie, acquisite sia attraverso
formazione specifica, sia attraverso I'esperienza di dirigenza svolta
soprattutto negli Enti Locali.

Capacità e competenze tecniche CoruosceruznDEr pRocRAMMr: woRD, EXcEL, oUTLOOK, ourLOoK

EXPRESS

Capacità e competenze artistiche lnteresse particolare per il teatro e il cinema.

Attività extra lavorative Coordinatore della Vll" Assemblea "Cittadinanza Attiva" per il
territorio di Ribera; Ha svolto il Coordinatore Provinciale della
provincia diAgrigento della rete Scuola di Cittadinanzattiva (SCA)

Patente automobilisticaPatente o patenti

RELATORE CONVEGNI:
In data 28 ottobre 2022 relatore nel Convegno " Dallo Riorganiaøzione deU'Afiività Chirurgica al
Modello Integrøto deí Percorsi chirurgící" per il modulo" Il progetto per il Molise in iso-risorse e
secondo il PN&R" presso ASREM - P.O. "Cardarelli" Campobasso.

CORSI DI FORMAZIONE e PARTECIPAZIONE A CONVEGNI:
Luiss Business School Corso di perfezionamento Universitario in " Progettazione e Gestione dei Fondi Europei -

Tecniche per realizzare iniziative innovative e di successo a supporto dello sviluppo - Sviluppo sostenibile e
transizione ecologica" in corso, con inizio dal3 maggio 2023 per n.60 ore, CTU n. T,attivato da LUISS Guido
Carli- Business School - Roma

SNA- Roma Corso di Formazione " Politiche integrate per lo sviluppo sostenibile" sviluppo competenze
suAgenda 2030 e gli obiettivi di sviþpo sostenibile SDGs, Next Generation EU, principi e modelli di
politiche per lo sviluppo sostenibile dal I marzo 2023 per n. ore 82, in corso, presso Scuola Nazionale
dell'Amministrazione - Roma;
SNA Roma Corso di formazione" La funzione dei responsabili e referenti dell'anticorruzione-Modulo
I" dal 13 .10.2022 all' I 1 . I I .2022 per complessive 27 ore;
ISPRA Corso di formazione in " GPP: Casi pratici e Giurisprudenza sull'applicazione dei criteri ambientali

PN¡na 8 - Cuïiculum vitae di Anlonella Siragusa



minimi" con inizio dal 20 Luglio 2023, per un totale di I ore di formazione, conseguito il 2 agosto 2023
ISPRA Corso di formazione in "UNl EN ISO 9001:2015 Sistemi di gestione per la qualità. Requisiti. Contenuti e
applicazione", con inizio dal26 Giugno2023, per un totale di21 ore diformazione, conseguito il31 luglio 2023
ISPRA Corso di formazione in "ll contributo della VAS alla pianificazione e alla programmazione", con inizio dal
14 Giugno 2023,per un totale di21 ore diformazione, conseguito il 11 luglio 2023
ISPRA Corso di formazione in "La Valutazione di lmpatto Ambientale: un percorso completo per I'utilizzo
di uno strumento efficace di tutela dell'ambiente", con inizio dall'11 luglio 2023, per un totale di 21 ore di
formazione, conseguito il 17 luglio 2023;

Attestato di "Datore di Lavoro di 20 ore sulla Salufe e Sicurezza nei luoghi di lavoro" ai sensi dell'art.l0
del DL 626/94 rilasciato nel gennaio 2006 presso il Comune di Ribera;
Corso diSpecializzazione inerente il Sistema dei Controlli interni negli Enti Localied i Modellidi
Sperimentazione del Bilancio Sociale e di Genere. PERIODO: Settembre - ottobre 2006 svolto dal CIAPI-
Regione Siciliana
Attestato di formøzíone percorso gíuridco-normstivo " La Pubblica Amminislrøzione frø
Traspørenzø e Tutela della Privacy' della durata di 2 gg dal 1I al 12 dicembre 2019 con
superamento di test di verifica dell'apprendimento rilasciato dall'Assessorato Regione Siciliana
delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica;
Atlestato di partecipazione øl seminario diformøzione "Anticotuzione nella PA.:
semplfficazione,pubblicitù,e traspørenzs nella legíslazíone vigente" tenuto l'8 giugno 2018 dal
Libero Consorzio Comunale di Agrigento;
Attestato di formazione percorso sui contratti" "Appalti" della durata di 5gg 17-19-24-26- settembre 1

ottobre 2018 rilasciafo dal/'Assessorato Regione Siciliana delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica..

INCARICHIE IDONEITA Componente dell'OIV della Giunta della Regione
Lazio dal Febbraio 2024 per il triennio 2024-2027;
Dal 16 Dicembre 2022 nsenta nell'Albo Nazionale dei
Direttori Generali degli Enti del SSN ( aziende
sanitarie locali, aziende ospedaliere e degli altri enti del
Servizio Sanitario Nazionale).
Dal 20 luglio 2020 iscntta al n. 5663 fascia n.2
nell'Elenco Nazionale dei componenti Organismi
Indipendenti di Valutazione della Performance (
OlV)presso il Dipartimento della Funzione Pubblica
della Presidenza del Consiglio dei Ministri.
Con Decreto Dipartimentale n. 1701 de11.7.2024 del

Ministero dell'Istruzione e del Merito - Dipartimento
per il sistema educativo di istruzione e formazione
Direzione generale per il Personale scolastico,
nominata Presidente Sottocommissione n. 2 , di cui
all'allegato A, per l'attività di valutazione dei titoli
dichiarati dai candidati che sono stati ammessi al corso
intensivo di formazione di cui al DM n.10712023.
Con Delibera della Commissione Ripam n. 60 del 19
dicembre 2023 nomnata Componente della
Commissione esaminatrice del concorso pubblico,
per esami, per il reclutamento di un contingente
complessivo di n. l6 (sedici) unità di personale non
dirigenziale, a tempo pieno e indeterminato, da
inquadrare nei ruoli del Comune di Caivano, nell'Area
Funzionari ed elevata qualificazione Profilo di
istruttore direttivo tecnico (Codice TECiD).
Con Delibera della Commissione Ripam n. 50 del 27
ottobre 2023 nominata componente della
Commissione esaminatrice per concorso pubblico, per
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titoli ed esami, per il reclutamento di un contingente
complessivo di 300 (trecento) unità di personale non
dirigenziale, a tempo indeterminato, da inquadrare nei
ruoli del Ministero degli affari esteri e della
cooperazione internazionale nell'Area Funzionari
Profilo funzionario amministrativo, contabile e

consolare (Codice 02).
- Con Delibera RIPAM del 5 maggio 2023 e successiva

integrazione dell'l I maggio 2023 componente della
Commissione esaminatrice del concorso pubblico,
per titoli ed esami, profilo funzionario archivista di
Stato (Codice 01) e profilo funzionario bibliotecario
(Codice 02),pt il reclutamento di un contingente di
518 (cinquecentodiciotto) unità di personale non
dirigenziale a tempo pieno e indeterminato da
inquadrare nell'Area III, posizione economica F l, nei
ruoli del Ministero della cultura ad eccezione della
Provincia di Bolzano (G.U. n. 88 del 08-1I-2022 e G.U.
n.97 del09-12-2022);

- Con l)ecreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri
del 3 marzo 2022 nominata componente Commissione
esaminatrice profilo funzionario esperto in gestioneo
rendicontazione e controllo(Codice FG/COE) del
concorso pubblico per il reclutamento a tempo determinato di
2.022 unità di personale non dirigenziale di Area III - F1 o
categorie equiparate nelle amministrazioni pubbliche con
ruolo di coordinamento nazionale nell'ambito degli
interventi previsti dalla politica di coesione dell'Unione
europea e nazionale per i cicli di programmazione2014-2020
e2021-2027, nelle autorità di gestione, negli organismi
intermedi e nei soggetti beneficiari delle Regioni Abruzzo,
Basilicata,CaTabna, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e

Sicilia (G.U. - 4u Serie speciale - Concorsi ed esami n. 82 del
15 ottobre 2021);

- Già Inserita nell'elenco degli aspiranti idonei alla nomina
a direttore generale delle aziende sanitarie provinciali,
delle aziende ospedaliere ed /universitarie della Regione
Siciliana, approvato con il D.A. n.955113 del 17 maggio
2013, integrato con D.A. n. 147 5 I 13 del 3 1.07 .2013.

- Dal Maggio 2012 nominata vincitrice, della procedura
concorsuale pubblica, come esperto estraneo del Polo
Universitario Della Provincia di Agrigento nella qualità di
Coordinatore di Risultato del Progetto
Archeomed"Cultural and Archeological Heritage in the
Mediterranean Basin"

- Nominata Esperto estemo PON "lmpresa Formativa Simulata"
presso L'lTC indirizzo turistico L. Sciascia diAgrigento per l'anno
2010

- Nominata Esperto esterno PON "orientamento allo stage" presso

f ITC indirizzo turistico L. Sciascia di Agrigento per l'anno 2010

- Nominata Esperto estemo PON " lmpresa in Rosa" presso I'lTC "

Foderà " diAgrigento per I'anno 20'10.

- Nominata Esperto esterno PON" L'ltalia delle Autonomie" presso

I'ITC di Sciacca per I'anno 2010

- Nominata Espefto esterno PON "Cittadinanza e Cost¡tuzione"
presso I'l.T,C. "Foderà" diAgrigento nel mazo 2009.

- Nominata Esperto esterno PON "lmpresa Formativa Simulata"
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presso I'l.T,C, "Gallo" diAgrigento nel mazo 2009.
.Presidente della commissione giudicatrice della Gara ad

evidenza Pubblica col metodo dell'offerta economicamente più

vantaggiosa bandita dal Comune diAgrigento per I'affìdamento del

servizio assistenza alunni disabili nelle scuole

Presidente della Commissione Giudicatrice Dell'Asta pubblica
per l'aggiudicazione dell'Appalto "Realizzazione di loculi per feretri

da sorgere all'interno del Cimitero Comunale" Comune di Porto

Empedocle.

Presidente della Commissione Giudicatrice del concorso
pubblico pertitoli per I'assunzione di n. 1 autista scuolabus presso

il Comune di Porto Empedocle

Presidente della gara indetta a mezzo asta pubblica, con il
sistema del massimo rialzo sul prezzo a base d'asta da esprimersi

con offerte segrete, per la vendita di un alloggio comunale sito in
Porto Empedocle.

lncarico dirigenziale di Capo Settore Finanziario al Comune di
Valguarnera Caropepe dal 20002 al 2005 con Determina Sindacale

lncarico di Dirigente T.l.A presso I'ATO di Enna dal Settembre
2004 al gennaio 2005

Con Determina Sindacale nominata Dirigente del Settore
Finanziario al Comune di Ribera dal settembre 2005 a gennaio

2007

Gomponente del Gollegio dei Revisori n, I della Provincia di
Agrigento nominata con D.A. n1012llXdel 10-11-2006

dell'Assessorato Beni Culturali Ambientali e della Pubblica

lstruzione per la durata di un quadriennio

Con Determina Sindacale nominata Dirigente del Settore
Finanziario al Comune di Porto Empedocle Mazo 2007,

Con Decreto Sindacale nominata Dirigente del Settore Patrimonio,
(con riferimento anche in materia di e.r,p.) S,U,A.P.,Attività

Economiche al Comune diTrapani Mazo 2008. Coordinatrice del
progetto Zona Franca Urbana (Z.F.U.) presentato dal Comune di

Trapani alla Regione Siciliana.

Presidente del Collegio dei Revisori Ambito n. 17 della
Provincia di Agrigento nominata con D.A.
dell'Assessorato Regionale della Pubblica Istruzione per la
durata di un triennio 2017-2019;
Componente Nucleo di Valutazione del Comune di Capaci
per il triennio 202012023 nominata con determina Sindacale
n. 6 del 5.2.2020;
Componente della Commissione Giudicatrice del concorso
Pubblico del Comune di Calascibetta nominata con
determina sindacale n.54 12019, per I'assunzione di n. 1

Istruttore Amministrativo a tempo indeterminato e Parziale ;

Componente Commissione giudicatrice Concorso per titoli
ed esami per I'assunzione di 4 istruttori direttivi
amministrativi cat. D presso il Comune di Corleone;
Componente di Commissione giudicatrice del Comune di
Messina, per la Selezione pubblica,per titoli ed esami, per
n. 66 figure professionali, catD, nell'ambito del PON
MeIro 201412020 Asse 8 React EU - Attività Capacity
Building , nominata con D.D. n. 5465 de|22.06.2022;
Iscritta nell'elenco dei componenti delle commissioni
giudicatrici della regione siciliana.
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"Le informazioni contenute nel presente Curriculum vitae et studiorum sono rese sotto la personale
responsabilità del sottoscritto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445,
consapevole della responsabilità penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di
falsità in atti e dichiarazioni mendaci La sottoscritta autorizza, ai sensi della normativa vigente, il
trattamento dei suoi dati personali. Dichiara l'assenza di cause di inconferibilità di funzioni dirigenziali
ed incompatibilità, in conformità alla normativa in tema di anticonuzione ed al decreto legislativo n.
3912013.

Il sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 - le dichiarazioni mendac|
la falsità negli atli e I 'uso di atti falsi sono pttnifi ai sensi del codice penale e delle leggi speciali,

sotlo la propria responsabililà, altesta la veridicità delle dichiarazioni riportate nel proprio curriculum". Il
sottoscritto, in merito al trattamento dei dati personali, esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi per le
finalità e con le modalità di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo
l0 agosto 2018, n. l0l, recante "Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezíone delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga
la dircttit a 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati) " ;

Roma 10.09.2024

F,to Dott.ssa Antonella Siragusa
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